ZARZADZENIE nr 25/2023
Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Goleszowie
zdnia 10.11.2023 r

w wskazania osoby zastepujacel w obwigzkach dyrektora Gminnego Osrodka Kultury

w Goleszowie

Na podstawie art. 13 ust.3 i art.,7 ustawy z dnia 25 gadziernika 1991r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalni instytucji kultury ( Dz. U z 2020 r poz. 194 Z4m. zmianami),
zarzdzam co nagpuje:

§1

1. Udzielam upowanienia Pani Beacie Szarzec — starszemu instrukicaowstycznemu, do
zastpowania dyrektora Gminnegosf@dka Kultury w Goleszowie podczas nieobemno
w pracy z powodu zwolnienia lekarskiego, delegagjopu Dyrektora.

2. Upowanienie o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje:

a)
b)

c)

d)
e)

prowadzenie bigcych spraw Gminnegodtbdka Kultury w Goleszowie

sprawdzanie dowoddw kgjowych pod wzgidem merytorycznym i zatwierdzania ich
wyptaty,

zatwierdzanie umoéw zlefie wykonywania prac niezbinych do wikaciwego
funkcjonowania Gminnego Bodka Kultury w Goleszowie,

udzielanie urlopéw pracowniczych,

podpisywanie z dopiskiem ,z upowdenia dyrektora” faktur, pism i innych
dokumentow.

§2

Dziatajgc w ramach zagpstwa pracownik nie jest upowr@ony do :

a)

b)

zatrudniania nowych pracownikow lub zleceniobiorcozwigzywania istnigjcych
umow o prae lub umoéw zlecenia oraz zmiany warunkéw ww. umaow,

zachgania nowych zobowkar w imieniu Dyrektora, chybaze jest to niezédne do
biezacego funkcjonowania w czasie zgstwa, ale po konsultacji z Dyrektorem,
zmiany obowazujagcych regulaminéw i zagdzen wprowadzonych przez Dyrektora,
rozporzdzania mieniem Gminnegosdka Kultury w Goleszowie poprzez sprzedizh
darowizre

zmiany planu finansowego.

§3

. Upowaznienia udziela gido czasu ustania stosunku pracy pracownika lubdiwotania

niniejszego zargzenia.
Udzielone upowanienie dofcza s¢ do akt osobowych pracownika.

§4

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podgia.

Dyrektor
Gminnego Grodka Kultury
w Goleszowie

Dorota Siedlecka



