ZARZADZENIE NR 11/2024
Dyrektora Gminnego OsSrodka Kultury w Goleszowie

z dnia 12.07.2024 r.

w sprawie: nietworzenia zakladowego funduszu swiadczen socjalnych i wyplacania
Swiadczenia urlopowego dla pracownikéw Gminnego Osrodka Kultury w Goleszowie
zarok 2024

Na podstawie art.17 Ustawa z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (teks jednolity : Dz. U. 2024.0.87 ), oraz Dz. U.2024.0.288 t.j. - Ustawa z
dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $§wiadczen socjalnych )

Zarzadzam

§1
1. Nie tworzy¢ w Gminnym Osrodku Kultury w Goleszowie zaktadowego funduszu $wiadczen.
Socjalnych.

2. Wyptaci¢ pracownikom Gminnego Osrodka Kultury w Goleszowie w 2024 r. jednorazowe
$wiadczenie urlopowe.

3. Wyplata §wiadczenia urlopowego, bedzie wyptacana pracownikom nie pdzniej niz w ostatnim

dniu poprzedzajacym rozpoczgcie urlopu wypoczynkowego w wymiarze co najmniej 14 dni
kalendarzowych.

4. W przypadku brakéw srodkéw finansowych, wyptata swiadczenia urlopowego moze zostaé
odroczona w w/w terminie za zgodg pracownika 1 wyptacona najpdzniej do konca roku 2024.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Dyrektor
Gminnego Osrodka Kultury w Goleszowie

Dorota Siedlecka



Os$wiadczam , ze zapoznalem si¢ z Zarzadzeniem NR 11/2024 Dyrektora Gminnego Osrodka
Kultury w Goleszowie z dnia 12.07.2024 r. w sprawie: nietworzenia zakladowego funduszu
swiadczen socjalnych i wyplacania §wiadczenia urlopowego dla pracownikow Gminnego Osrodka
Kultury w Goleszowie za rok 2024r .

L.p

Imig i nazwisko

Podpis pracownika
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