Zarzadzenie nr 13/2024
Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Goleszowie

z dnia 15.07.2024r.

w sprawie: wprowadzenia zmian do Regulaminu Pracy Gminnego Osrodka Kultury

§ 1.

Dyrektor Gminnego O$rodka Kultury w Goleszowie na podstawie art. 104 ustawy Kodeks
pracy z dnia 26 czerwca 1974 roku (tj. Dz.U. z 2022 r. poz. 1510 ze zm.),
Rozporzagdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO) oraz Ustawa z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. 2018 poz. 1000 z p6zn. zm.) zarzadza zmiany w Regulaminie pracy poprzez dodanie
w §36.ust.7 o brzmieniu;

,Pracodawca na terenie Gminnego Osrodka Kultury bedzie prowadzit monitoring wizyjny za
pomoca kamery przemystowej celem zapewnienia bezpieczenstwa pracownikom oraz
zabezpieczenia mienia Pracodawcy. Szczegétowy regulamin funkcjonowania monitoringu
wizyjnego okresla zatacznik nr 2.”

§ 2.

Zapoznanie pracownikéw z zarzadzeniem powierza sie pracownikowi zajmujgcemu si€¢
sprawami pracowniczymi.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 15.07.2024r.

Dorota Siedlecka

Dyrekto
Gminnego Osrodka Kultury w Goleszowie



